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CONNECTICUT ALLIANCE OF
FOSTER & ADOPTIVE FAMILIES

COMMUNIQUE

Feliz Primavera

La Junta de Directores y personal de Connecticut Alliance of Foster and Adoptive Familie
les desea a usted y su familia una Feliz Primavera!
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Crianza? ;Padre Adoptivo?

sta interesado en ser Padre de
Apoye a familias recien licensiadas!

SEA UN BUDDY

;Desea saber cémo podria cuidar
Entrenamiento y Estipendio Proveido 6 p

de Un Familiar?

Llame 1.888.KID.HERO

\L

Es usted un Padre de Crianza con

experiencia?

Es usted un padre de crianza con
experiencia en cuidado de familia?

(Cuando obtuvo la licencia, recuerda Esta Edicion...

usted todas las preguntas que tenia Carta dela Directora Executve

cuando su primer nifio entro a su casa?
Conferencia CAFAF 2021
(Recuerda usted preguntandose a si

. . . End It Movement-Programa de
mismo sobre recursos disponibles para Outreach

usted?
Programa de Outreach
(Recuerda usted haber pensado “si
tuviese otro padre de crianza para Sun Scholars
dialogar y poder compartir la misma

0 Buscando nuevos miembros de la
experiencia”?

junta directiva
iSi recuerda todos estos tiempos,

o . uién es mi Coordinador(a) de CA-
entonces usted podria disfrutar siendo un Q @)

compaiiero!
Llame Wendy Sander,

Peer Network Coordinator al 1-800-861-8838 Actualizacion Legislativa

Correo electronico wendy.sander@cafafct.org Recursos para s familia
U U

Centro de Abogacia Para Padres de CT....12
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Del Escritorio de la Directora Ejecutiva

Ya que esta efhclon “vaa la 1rr~1prenta , €estamos Junta Directiva
justo en el aniversario de un afio de que CAFAF
y muchos otros estan trabajando de forma remo- Amy Kennedy
ta y tratando de mantenerse a salvo. jQué afio ha Presidente

sido! Cathy Gentile-Doyle
Vice Presidenta

Mike Burns
Las familias adoptivas y de crianza de Connecti- Secretario
cut contintan haciendo un trabajo extraordinario Jeff Cheney
en la crianza de nifos a través de los subidas y Director
bajadas de la vida y la pandemia. {No podemos Latisha Brown
agradecerle y celebrarlo lo suficiente! Director

Y a lo largo de las subidas y bajadas de tratar de mantener
algo de normalidad, el personal de CAFAF y nuestras
familias en todo el estado estan ayudando a DCF con al-

gunas iniciativas importantes. Uno es el QPI. Quality Pa-
renting Initiative (QPI) es un reenfoque del bienestar infantil para volver a hacer del nifio el
centro de cualquier intervencion y espera que todos los adultos involucrados canalizan toda L N i
la atencion a lo que funciona mejor para el nifio. Esto incluye a miembros de la familia bio- ambos idiomas Espafiol e Inglés
logica, trabajadores sociales, miembros de la familia adoptiva y de crianza temporal, jueces, cuatro veces al afio, por Connecticut
abogadqs, terapeutas, maestros y mentores. QPI se esta implementando por tpdo el estado de Alliance of Foster and Adoptive
Connecticut. En nuestra edicion de verano, esperamos contar con una entrevista con la Co- .

misionada Dorantes y / 0 Michael Williams, Diputado Comisionado, sobre la importancia de Families, Inc., CAFAF es una
QPI. jGracias a todas las familias de crianza y adoptivas que se han ofrecido a servir en va- organizacion sin fines de lucro

rias reuniones de la iniciativa QPI! comprometida a fortalecer familias
de crianza, adoptivas y proveedores

CAFAF atin no ha comenzado las capacitaciones de CPR en persona, pero nos estamos pre- de cuidado de familiares a través de

parando para poder hacerlo a medida que mejore el clima. Seguimos ofreciendo modulos apoyo, adiestramiento y abogacia

informativos en hneg dp post licenciamiento, asi como modulos a traves de Zoom. Comuni- para promover la seguridad y

quese con nosotros si tiene preguntas sobre cualquiera de nuestros modulos. B . 7
estabilidad en nifios en asociacion

con agencias profesionales de
CAFAF también contintia recibiendo articulos donados por tiendas nacionales, negocios i i
regionales, grupos comunitarios e individuos y entrega de manera segura los articulos solici- bienestar de nifios, y toda la
tados a las familias. jLa generosidad de estos donantes es extraordinaria! Al "ir a la prensa",
continuamos teniendo botas BearPaw para jovenes en tallas 13, 1, 2, 3, 4 y 5. Comuniquese
con nosotros si sepa de niflos / jovenes que podrian usar un par de botas calidas y resistentes.
(jSe requiere impermeabilizacion si se usen en clima himedo!)

Comuniqué es publicado en

comunidad.

RESERVE LA FECHA: La conferencia anual de CAFAF se llevara a cabo a través de Zoom
el viernes 30 de abril y el sabado 1 de mayo. jLas inscripciones se abriran pronto!

Por favor sigan con el buen trabajo de usar mascaras, lavarse las manos y mantener las dis-
tancias sociales. Dé la bienvenida a la primavera a medida que llega y sea consciente de
mantenerse saludable y apoyarse mutuamente.

La Alianza agradece al
Margaret Doherty Departamento de Nifio's y Familias

. . . or los fondos que recibimos.
Directora Ejectutiva P q
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Conferencia CAFAF 2021
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Save the Date
CAFAF 26 Annual Conference
“Foster Care the New Normal”
April 30- May 1, 2021
On the Zoom Platform
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% Jennifer Rlvera Brian Candelora Rochelle

El personal de CAFAF apoyando a Love 146 durante el mes de enero. Durante 17 afios, la mision de Love 146 ha
sido ayudar a hacer crecer el movimiento para acabar con la trata de nifios mientras brinda soluciones efectivas y

Kyle Ohlund e "—"-- " Renee Lavallee

Jinnel D'Hereaux

reflexivas.
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End I+ Movement-Programa de Outreach

N "l’]

Lisa Ortiz Schelita flemmg Melissa Lombardo Emilio Vargas

) | : ¢ .
Rochelle \ Joseph Montalvo [ Diane Orlando
Wendy Sander
Renee Lavallee i i dora poma

Sheyla Ortiz-Caraballo Brian Candelora Jennifer B e A 3 |arian Russg

El jueves 25 de febrero fue el, “Dia del Movimiento End It 2021,” por lo cual es una colabora-
cion de socios comprometidos con la erradicacion de la trata de personas. El dia también es
conocido como “Dia del X Rojo” o “Red X Day” en inglés.

La coalicion dice que su mision es la erradicacion completa de esta forma horrible de a explo-
tacion humano que victimiza a los nifios aqui mismo en CT.

“Nacido de la creencia que incluso una persona atrapada en la esclavitud es demasiada,
#ENDITMOVMENTDAY es una coalicion de organizaciones lideres en el mundo en la lucha
por la libertad,” segin el #fENDITMOVMENTDAY

Puede obtener mas informacion sobre el movimiento “End It” sigue este enlace.

I 7 Un agradecimiento especial al grupo de jovenes de
0

Saint Raymond of Penafort por preparar bolsones de
carifio para nuestros jovenes.

Communique Primavera 2021: Publicacién trimestral de Connecticut Alliance of Foster and Adoptive Families, Inc. Pagina 4


https://enditmovement.com/about/
https://www.straymondenfield.org/

Programa de Outreach

Gracias a Snuggles for Children por su gene-
rosa donacion de bolsas de lona llenos de
articulos de tocador.

Si tiene usted nifios nuevos en su hogar o que los nifios
en su hogar necesitan un kit de articulos de uso perso-
nal de tocador, por favor, comuniquese con la
coordinadora de su area para coordinar una entrega de
donaciones.

BearPaw 2
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Un agradecimiento especial a Bearpaw por su
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generosa donacion de botas a CAFAF. i<. ; =
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Una joven de CAFAF estrenando
nuevas botas de Bearpaw.

(Sabia que las familias de crianza

pueden ingresar a SeaQuest de
Aunque no pudimos realizar Avenue of Dreams en 2021, estamos muy ) forma gratuita? Lo 1"1mco que
agradecidos por el continuo apoyo anual para el evento. Un agradeci- tienes que hacer es dejarles saber
miento especial a Bob’s Discount Furniture por su donacion de $500 para  que ud es una familia de crianza.
este evento.
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Sun Scholars

Succeed. Uplift. Nurture.

Sun Scholars is committed to improving
educational equity through college
graduation rates and career outcomes
for individuals who have experienced
foster care or adoption.

. Our Mission...

Mlunms fesmcasiion SUN Scholars is founded on the ideals that
representation matters. Our organization and board of
directors are almost entirely staffed by professionals
with a lived experience in the child welfare system.

The SUN Scholars Inc. Alumni Association
connects professionals who have overcome
great obstacles, have broken down barriers
and statistics, and have a lived experience in

the child welfare system. Our model of representation is the foundation of

success with the students that we support. We believe
in validating the youth's lived experiences, while also
acknowledging and celebrating all dynamics of their
identities to work toward building a community of
collective success.

We are stronger as a collective group and
together we can build a network and provide
guidance to the next generation to empower
our students on their journey!

The Alumni Association is open to
professional individuals who have a lived
experience within a child welfare system

and/or a graduate of SUN Scholars. \ A 4

Ways to Get Involved: \ T Ty (

* VOLUNTEER - Members of the alumni society may
connect with our students to serve as a mentor
providing guidance and friendship. Violunteers must clear
a background check and attend a training.

SHARE YOUR STORY - You can make a significant
difference in the lives of these students simply by
showing them that they are worthy of success through
the virtue of your story.

JOIN EVENTS - Members of the Alumni Association will .
be eligible to participate in both networking &
community building events at participating venues.

If interested, please register at:
https://sunscholarsinc.org/alumni-association-application

For additional information, contact:alumni@sunscholarsinc.org
Ounly 3% of foster care and adopted students graduate college -
let’s help our students see how this statistic CAN CHANGE!!
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Buscando Miembros de la Junta Directiva
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CAFAF

CONNECTICUT ALLIANCE OF
FOSTER & ADOPTIVE FAMILIES

Buscando Nuevos miembros de 1a Junta Directiva

La Junta Directiva de CAFAF estd compuesta por lideres del sector sin fines de lucro y con fines de lucro
quienes estan comprometidos a la mision de la organizacion. Ser parte de la Junta Directiva de CAFAF es
una oportunidad extraordinaria para una persona apasionada por fortalecer el liderazgo y la gobernanza en el
sector sin fines de lucro.

Actualmente estamos buscando miembros de la junta directiva con al menos 3 afos de experiencia corpora-
tiva o sin fines de lucro en Recaudacion de Fondos / Relaciones Publicas / Redes Sociales o experiencia
profesional Financiera.

Nuestra junta esta dedicada a reflejar los diversos antecedentes raciales de las familias a las que servimos;
por lo tanto, se dara consideracion de prioridad a los solicitantes con la misma diversidad que las familias a
las que servimos.

Las Expectativas Generales de los Miembros de la Junta Directiva incluyen:

* Brindar experiencia profesional para aumentar la conciencia de la comunidad sobre CAFAF

* Capacidad para leer y comprender estados financieros.

* Asistir a reuniones mensuales

* Invertir directamente en el trabajo de CAFAF haciendo una contribucion personal de forma anual

* Se espera que los miembros de la junta directiva sean responsables de representar a CAFAF en sus respec-
tivas comunidades y de defender la mision, los programas y los servicios de CAFAF seglin corresponda.

Comuniquese con la Vicepresidenta de la Junta Directiva de CAFAF, Cathy Gentile-Doyle a:
cgent630@gmail.com para obtener mas informacidn sobre como puede unirse a nosotros!
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¢Quién es mi Coordinadora de Area de CAFAF?

Bridgeport Area
Sheree Breeden
W: (203) 384-5602
C: (860) 882-9923

Danbury Area
Dora Poma

W: (203) 207-5270
C: (860) 882-8470

Hartford Area

Lisa Ortiz

W: (860) 418-8209
C: (860) 882-9031

Meriden Area

Deb Candelora

W: (203) 238-8502
C: (860) 882-8226

Manchester Area
Kyle Ohlund

W: (860) 533-3631
C: (860) 882-2940

Middletown Area
Brian Candelora
W: (860) 832-5466
C: (860) 882-2011

Milford Area
Joseph Montalvo
W: (203) 306-5325
C: (860) 882-2511
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New Britain Area
Sheyla Ortiz-Caraballo
W: (860) 832-5466

C: (860) 882-3103

New Haven Area
Marian Russo

W: (203) 786-0681
C: (860) 882-9075

Norwalk/Stamford Area
Schelita Fleming

W: (203) 899-1419

C: (860) 882-9718

Norwich Area

Renée D. Lavallee
W: (860) 885-2418
C: (860) 882-9202

Torrington Area
Jennifer Bellamy
W: (860) 496-5767
C: (860) 882-7814

Waterbury Area
Emilio Vargas

W: (203) 759-7009
C: (860) 882-2412

Willimantic Area
Emily Churchill
W: (860) 450-2052
C: (860) 882-7107




Involucrarse

Como recordatorio, durante estos tiempos de COVID, debido a los limites de capacidad en los lugares
y para los eventos, cuando las entradas estén disponibles, le conviene reservar su lugar lo mas pron-
to posible. Las entradas pueden agotarse muy rapido. CAFAF no ofrece REEMBOLSOS. Esto se
aplica a TODAS compras y reservaciones, y no solo los boletos que han sido perdidos, robado o extra-
viados. Tampoco se emitiran reembolsos por retrasos en la reservacion.

JTIENE INTERES EN SER VOLUNTARIO?

La Alianza de Connecticut de Familias de Crianza y de Adopcion depende en gran medida de la benevolencia y gene-
rosidad de tanta gente dispuesta a donar a su tiempo y talento a la organizacion. Hay muchas maneras en las que pue-
de ayudar, ya sea una campafia de donacion o siendo un voluntario. Hay una variedad de maneras de ser voluntario y

apoyar a CAFAF durante todo el afio.
.Como empiezo el proceso de ser voluntario?

Para obtener mas informacion y empezar con el voluntariado, por favor, envie un correo

electronico o llame al Coordinadora de Outreach, Catherine Davis.

Correo electronico: Catherine.davis@cafafct.org

Teléfono: 860-882-8134

Siempre buscamos voluntarios para ayudar a planificar Avenida de los Suefios (Avenue of Dreams), trabajar el dia del

evento y ayudar con el alcance comunitario y campana de panales nuevos para bebes.
DONACIONES

La Alianza de Connecticut de Familias de Crianza y de Adopcion acepta donaciones de forma continua. Si usted esta
interesado en donar o realizar una campana, por favor comuniquese con la Coordinadora de Alcance al Catheri-

ne.davis@cafafct.org o por teléfono al 860-882-8134. Los articulos que se pueden donar incluyen, pero no estén limi-

tados a:

Juguetes

Libros

Ropa formal y zapatos de vestir
Ropa

Panales

Toallitas himedas para bebe

Todo nuevo o muy poco usado por favor!!
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Actualizacion Leqislativa

Legislatura Estatal

La Legislatura del Estado de CT abri6 la sesion de 2021 el 6 de enero de 2021 y se finaliza el 9 de junio. La
mayoria de los proyectos de leyes han sido presentados y remitidos a los comités. Las audiencias de los pro-
yectos de ley se han hecho o se estan haciendo. Luego los comités se reunan para votar en los proyectos de
ley para decidir qué proyectos avanzan.

Para leer mas sobre los proyectos de ley propuestos, puede usted visitar a: www.cga.ct.gov.

Proyectos de Ley de Interés

H.B. 6105, “Un Acto Sobre el Acesso al Partido de Nacimiento Original Por Personas Adultas Adoptadas.”
Esto permitiria todo adulto (mayores de 18 afios) adoptados el acceso a su partido de nacimiento y no sola-
mente los adultos cuales las adopciones se han finalizaron el 1 de octubre de 1983. Se llevo acabo una au-
diencia en el Comité de Planificacion y Desarrollo el 2 de febrero. El proyecto de ley tiene muchos copatro-
cinadores y muchos que lo apoya, como se hizo el afio pasado. Hay varios otros proyectos de ley similares
pendientes sobre este tema. Se aprobd de forma unanime, con apoyo bipartidista y fuera del comité. jTe
mantendremos informados sobre este!

S.B. 35, “Un Acto Sobre Asistencia Financiera Para Gastos De Educacion Post Secundario Para Jovenes
Adoptadas A través del Departamento de Nifios y Familias del Programa de Familias de Crianza.” Esto am-
pliaria los criterios de elegibilidad para los gastos de educacion post secundaria para los individuos adopta-
das por medio de programas de cuido de crianza del 1 de enero de 200 o después. Se aprobo de forma una-
nime en el Comité de los Nifios (con un ausente) después de una audiencia el 4 de febrero de 2021 y ahora
esta siendo revisado en la oficina del Comisionado Legislativo.

Communique Primavera 2021: Publicacion trimestral de Connecticut Alliance of Foster and Adoptive Families, Inc. Pagina 10



http://www.cga.ct.gov
https://www.cga.ct.gov/asp/cgabillstatus/cgabillstatus.asp?selBillType=Bill&which_year=2021&bill_num=6105
https://www.cga.ct.gov/asp/cgabillstatus/cgabillstatus.asp?selBillType=Bill&which_year=2021&bill_num=35

Recursos para su familia

Recursos para su familia

Consejos, herramientas y consejos online de la pediatria de Connecticut Children’s

Kit Volver a Jugar

Return to Play During COVID-19 — Connecticut Children's

Mantenga a los jévenes atletas libres de lesiones y en la cima de su juego.

Kit de Salud Mental y de Comportamiento

Behavioral Health Kit — Connecticut Children's

Apoye el bienestar de sus hijos y desarrolle habitos positivos para toda la vida.

Kit Escolar y de Aprendizaje Virtual Online

Back to School — Connecticut Children's

Ayude a su hijo e hija a adaptarse a los cambios y desafios de este afo escolar.

Recursos COVID-19

Coronavirus — Connecticut Children's

Manténgase actualizado sobre Covid-19 y los nifios.

¢Quieres recibir articulos semanales en tu bandeja de entrada? Registrese en el blog Growing
Health en

Blog — Connecticut Children's
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Centro de Abogacia Para Padres de Connecticut

Centro de Apoyo de Padres de CT

Recursos para familias de nifios con discapacidades en CT
EMPODERANDO Y EDUCANDO A LAS FAMILIAS

¢ Tiene preguntas sobre Educacién Especial?

¢ Desearia poder participar mas en las decisiones educativas que en la
escuela se toman para su hijo?

iEl Centro de Apoyo de Padres de Connecticut (CPAC) esta aqui para
ayudarle!

Nuestra mision es educar, capacitar y apoyar a las diversas familias de
nifos y jovenes con discapacidades residentes en el estadode CT y
también a los profesionales que los atienden. Entendemos lo que es tener
hijos que requieren instruccion especializada, ya que nuestros asesores de
padres también son padres de nifios con necesidades especiales.

Para aprender sobre educacién especial y mas:

« llame o envie un correo electrénico a uno de nuestros asesores de padres para una
consulta gratuita sobre su situacion especifica

+ Visite www.cpacinc.org para ver nuestra amplia seleccion de recursos sobre diversos
temas

« Suscribase a nuestro boletin mensual gratuito para obtener informacién y recursos
oportunos (registrese en el sitio web, llame o envie un correo electrénico)
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